
 Adaptarea Proiectului Tinerilor Profesionişti la nevoile de reformă ale funcţiei publice 
Young Professionals Scheme Phare RO-2006/018-147.01.03.01.05 

Profilul bursierului YPS 
 
   
 
Nume: ACATRINEI Ana-Maria   
 
Data nasterii: 16.11.1985   
 
Educatia:   
• Universitatea „Al. I. Cuza” Iasi (Octombrie 2004 –Iulie 2008); Facultatea de Drept; Nota 
Finala 10; Limba de Studiu Româna si Engleza;    
• Universitatea „Al. I. Cuza” Iasi (Octombrie 2004 –Iulie 2008); Facultatea de Economie; 
Administrarea Afacerilor; Marketing; Nota Finala 9.13; Limba de Studiu Româna, Engleza 
si Germana;    
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de 15 ani   
• Franceza:  bine; timp de 5 ani    
• Germana:  bine; timp de 2 ani   
 
Experienta profesionala:    
• Account executive – RESPECT MEDIA SRL, Iasi (Iulie 2008 – prezent)   
 
Vechimea în munca: 8 luni.   
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Nume: LAZAR Ioan-Alin 
   
Data nasterii: 15.06.1985   
 
Educatia: 2008 - SNSPA, facultatea Stiinte Politice   
 
Limbi straine: engleza   
 
Experienta profesionala: 2009 MAI, UPP   
 
Vechimea în munca: 2 luni.   
 
   
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Adaptarea Proiectului Tinerilor Profesionişti la nevoile de reformă ale funcţiei publice 
Young Professionals Scheme Phare RO-2006/018-147.01.03.01.05 

Profilul bursierului YPS 
 
   
 
   
 
Nume: ARON Aniela   
 
Data nasterii: 09.11.1985   
 
Educatia:   
• Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” Iasi (Octombrie 2004 –Iunie 2008); Facultatea de 
Drept; Licentiat; Nota Finala 10; Limba de Studiu Româna;    
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de 13 ani   
• Italiana: mediu; timp de 3 ani   
• Spaniola: mediu; timp de 1 an   
• Franceza: începator; timp de 5 ani.   
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Nume: AVRAMESCU Cristina Ileana   
 
Data nasterii: 01 SEPT. 1983    
 
Educatia:   
• Universitatea din Oradea (Octombrie 2002 – Iulie 2008); Facultatea de Arhitectura si 
Constructii, specializarea Arhitectura, învatamânt zi, 6 ani; Media examenului de diploma 
8.02; Limba de Studiu Româna si Engleza;    
 
Limbi straine:    
• Engleza: bine; timp de 16 ani   
• Italiana: foarte bine; timp de 16 ani   
 
Experienta profesionala:    
• Practica student arhitect, Studio Tecnico Associato Archiproject Trieste-Italia 
(01.06.2007-16.07.2007)   
• Scurte perioade de practica la birouri de arhitectura din Oradea.   
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Nume: BOBOCEA Mioara Alisa   
 
Data nasterii: 29 mai 1985   
 
Educatia:   
• Universitatea „Al. I. Cuza”, Facultatea de Economie si Administrare a Afacerilor, Iasi 
(Octombrie 2008 - prezent); Masterand; Management Financiar – Bancar; Limba de studiu 
Româna;   
• Universitatea „Spiru Haret”, Facultatea de Relatii Internationale si Studii Europene, 
Bucuresti (octombrie 2006 -prezent), Studii de licenta, Relatii Internationale si Studii 
Europene, Limba de studiu Româna   
• Universitatea „Al. I. Cuza”, Facultatea de Economie si Administrare a Afacerilor, Iasi 
(octombrie 2004 – iunie 2008); Licentiata; Finante – Banci; Nota Finala 9.28; Limba de 
Studiu Româna   
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de 15 ani   
• Franceza:  mediu; timp de 8 ani    
• Spaniola: bine; timp de 1 an   
 
Experienta profesionala:    
• Housekeeping manager, Put-In-Bay Resort, Ohio (iunie 2007 – septembrie 2007)   
• Chelnerita, Colonial inc., Beer Barrel, Put-In-Bay, Ohio (iunie 2007 – septembrie 2007)   
• Practicant, BCR Erste, Iasi (Mai 2007 si Iunie 2006)   
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Nume: BONIFATE Ionut Rares   
 
Data nasterii: 08 Februarie 1979   
 
Educatia:   
• Universitatea „Spiru Haret”, Bucuresti (Octombrie 1997 –Iunie 2001); Management 
Financiar Contabil; Licentiat; Economist; Nota Finala 6,96; Limba de Studiu Româna si 
Engleza;    
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de 16 ani   
• Franceza: timp de 6 ani    
 
Experienta profesionala:    
• Manager de proiect, Employment Growth Consult AS; Bucuresti/Oslo Norvegia; (2006 –
prezent)   
• Specialist 1 Conturi Majore (Date/Voce), Vodafone Romania SA; Bucuresti; (Februarie 
2006 – Ianuarie 2008)   
• Distributie si Promovare, Aftenposten AS, Oslo, Norvegia (Iunie 2001 – Octombrie 2001; 
Iunie 2002 – Octombrie 2002; Iunie 2003 – Octombrie 2003)   
• Asistent Manager, Aktiv Reklame AS, Oslo, Norvegia (Octombrie 2002 – Martie 2003)   
 
Vechimea în munca: 9 ani.   
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Nume: Carmen-Alexandrina BUJA  
 
Data nasterii: 13 august 1981   
 
Educatia:   
• Universitatea „Babes-Bolyai” Cluj-Napoca (Octombrie 2000 –Iulie 2004); Licentiat în 
Administratie Publica; Nota Finala 8; Limba de Studiu Româna   
 
Limbi straine:    
• Engleza: bine; timp de 16 ani   
• Franceza: bine; timp de 8 ani    
 
Experienta profesionala:    
• Consultanta în obtinerea de fonduri nerambursabile –SC Business Foundation SRL; 
(Septembrie 2005 – Mai 2009)   
• Asistent Manager – Fundatia Oasis, Tg-Mures (Februarie 2005 - August 2005)   
 
Vechimea în munca: 5 ani.   
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Nume: BURADA Mihai   
 
Data nasterii: 10.07.1984   
 
Educatia:   
• Academia de Studii Economice Bucuresti; Facultatea de Administrarea Afacerilor în limbi 
straine (octombrie 2007 –martie 2009); Masterand, Administrarea afacerilor; Nota Finala 
9; Limba de Studiu Româna si Engleza;    
• Institutul Diplomatic Român (martie 2008 –iulie 2008); Studii postuniversitare; Relatii 
internationale; Nota Finala 10; Limba de Studiu Româna;    
• Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (Octombrie 2005 – Iunie 2008); 
Stiinte Politice; Licentiat; Stiinte Politice; Nota Finala 9; Limba de Studiu Româna;    
• Academia de Studii Economice Bucuresti; Facultatea de Management (Octombrie 2003 
– Iunie 2007; Management; Licentiat; Management; Nota Finala 8.50; Limba de Studiu 
Româna;    
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de 18 ani   
• Franceza: mediu; timp de 7 ani    
 
Experienta profesionala:    
• Voluntar – Ministerul Afacerilor Externe, Directia Comunicare; (Septembrie - Decembrie 
2008; Martie - Mai 2009)   
 
Vechimea în munca: 6 luni.   
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Nume: CACE Magda - Elena   
 
Data nasterii: 01.07.1981   
 
Educatia:    
• Universitatea „Lucian Blaga” Sibiu, Facultatea de Jurnalistica (Octombrie 2000 –Iulie 
2004, Nota examen licenta: 10 – sustinerea lucrarii de licenta; 9,25 – proba scrisa   
• Universitatea „Lucian Blaga” Sibiu, Facultatea de Jurnalistica, Master „Comunicare si 
publicitate” (Octombrie 2004 –Iunie 2006) Nota examen de sustinere a lucrarii de 
disertatie: 10   
• Centrul Regional de Formare Profesionala Continua în Administratia Publica Locala 
Sibiu (Mai 2008 – prezent (anul II), Master „Managementul proiectelor cu finantare 
internationala în administratia publica locala”   
• Universitatea „Lucian Blaga” Sibiu, Facultatea de Drept „Simion Barnutiu” Sibiu, 
(Octombrie 2008 – prezent (anul I))   
 
Limbi straine:   
• Engleza,   
• Franceza   
 
Experienta profesionala:    
• Redactor Eveniment „Monitorul de Sibiu”, Iulie 2004 – Februarie 2006   
• Lector Facultatea de Jurnalistica, Universitatea „Lucian Blaga” Sibiu, 2005 – 2006   
• Redactor Administratie „Ziarul de Sibiu”, Martie 2006 – Octombrie 2007   
• Asistent manager „Magazinul de Case”, Noiembrie 2007 – Decembrie 2007   
• Institutia Prefectului – Judetul Sibiu, Ianuarie 2008 – Februarie 2009   
• Sef de cabinet, Director Cancelarie   
• Director Job Connect, Februarie 2009 – Mai 2009   
 
Vechimea în munca: aproximativ 5 ani, incluzand perioada când am lucrat având contract 
de drepturi de autor; aproximativ 3 ani, conform perioadei înscrise în carnetul de munca.  
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N
 

ume: CALUSARU Catalin-Adrian   

ata nasterii: 07 mai 1978   

ducatia:   
ea de Medicina si Farmacie „Carol Davila” Bucuresti; Facultatea de 

lizarea 

 
0 

rticipare curs intensiv de instruire „Managementul Ciclului de Proiect” (07-

ipare curs intensiv de instruire „Dezvoltare Comunitara si 

ra si Managementul 

 lucru „Parteneriat si dezvoltare comunitara” (24-26 

rticipare atelier de lucru „Sanatatea si accesul la serviciile medicale” (14-

imbi straine:    
 bine; timp de 20 ani   

xperienta profesionala:    
ject Manager / Training Coordinator– Human Dynamics 

 – New Orleans 

tagiar – Spitalul “Marie Sklodovska Curie” -Bucuresti si Spitalul Orasenesc Bals, 

rowne Plaza Hotel Resorts (2002), Bucuresti.   
-2002), Bucuresti.   

7-

- Asociatia “Tinerii Rosettisti”- membru fondator. (1993-1998), 

echimea în munca: 15 ani.   

D
 
E
• Universitat
Medicina(octombrie 1996 – septembrie 2002); Licentiat; Profilul Medicina; Specia
Medicina Generala; Nota Finala 9.28; Limba de Studiu Româna; Titlul de Doctor-Medic.   
• Certificat de participare Curs de Formare Mediatori (mai-iunie; noiembrie-decembrie 
2008) – promovat al examenului de absolvire a Cursului de Formare de Mediatori.   
• Certificat de participare curs intensiv „Fonduri Structurale” (25-28 februarie 2008).  
• Certificat de participare atelier de lucru „Legislatia privind minoritatile nationale” (09-1
martie 2005).   
• Certificat de pa
12 martie 2004).   
• Certificat de partic
Managementul Ciclului de Proiect” (22-27 februarie 2004).   
• Certificat de participare curs intensiv „Dezvoltare Comunita
Proiectelor” (18-21 iunie 2007).   
• Certificat de participare atelier de
martie 2005).   
• Certificat de pa
17 noiembrie 2004).   
 
L
• Engleza: foarte
• Franceza: bine; timp de 10 ani    
• Italiana: bine; timp de 3 ani   
 
E
• Operations Manager / Pro
Consulting (Ianuarie 2004 – prezent), Bucuresti – Viena (Austria).   
• Asistent cercetare - Mac Arthur Foundation (2003-2004), Bucuresti
(USA).   
• Medic S
Olt (2002-2003)   
• Agent vânzari - C
• Operator calculator - departamentul PR – 3M Software Italy (2001
• Profesor de informatica – Scoala nr. 81 în parteneriat cu Adiona Invest Company (199
1998) , Bucuresti.   
• Program Manager 
Bucuresti.   
 
 V
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ume: CARPUSOR George   

ata nasterii: 28.02.1985   

ducatia:   
ea „Alexandru Ioan Cuza”, Facultatea de Adminstrare a Afacerilor, Iasi 

imba 

uza”, Facultatea de Adminstrare a Afacerilor, Iasi 
iilor; 

imbi straine:   
 bine; timp de 12 ani   

xperienta profesionala:   
G Speed SRL, Botosani; (Aprilie 2004 - Mai 2009)   

echimea în munca: 4 ani.   

  
 
N
 
D
 
E
• Universitat
(Octombrie 2008 – Mai 2009); Masterand anul 1; Management Turistic si Hotelier; L
de Studiu Româna si Engleza;    
• Universitatea „Alexandru Ioan C
(Octombrie 2004 – Iunie 2008); Licentiat; Economia Turismului, Comertului si Servic
Limba de Studiu Româna si Engleza;    
 
 L
• Engleza: foarte
• Franceza: începator; timp de 5 ani   
 
E
• Asistent Manager - SC RV
 
V
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ume: CHIRIAC Suzana Elena   

ata nasterii: 25 ianuarie 1986   

ducatia:   
de Studii Economice din Bucuresti - Scoala Doctorala (Octombrie 2008 –Iulie 

   

imbi straine:    
 bine; timp de 15 ani   

   

xperienta profesionala:    
hite & Case, Bucuresti; (Iulie 2008 – Mai 2009)   

lie 2008)   

om, Magazin Massini, Bucuresti; (Septembrie 2005 -

ri - Millenium ProDesign, Magazin Keyra, Bucuresti; (Noiembrie 2004 - 

echimea în munca: 4 ani, 6 luni.   

  
 
N
 
D
 
E
• Academia 
2011); Doctorand; Domeniul de doctorat: economie; Limba de Studiu Româna si Engleza; 
• Academia de Studii Economice din Bucuresti (Octombrie 2004 –Iulie 2008); Licentiat; 
Management - Administratie Publica; Nota Finala 10; Limba de Studiu Româna si 
Engleza;    
 
L
• Engleza: foarte
• Franceza: bine; timp de 7 ani    
• Italiana: elementar; timp de 1 an
 
E
• Asistent Administrativ – W
• Consultant Relatii cu Clientii – British Council, Bucuresti; (Ianuarie 2007 – Iu
• Asistent Manager - Gaeta Consult, reprezentant al City Credit Capital UK, Bucuresti; 
(Februarie 2006 – Ianuarie 2007)   
• Consultant Vânzari - Graftex Prodc
Februarie 2006)   
• Consultant Vânza
Septembrie 2005)   
 
V
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ume: CIOBANU Alina   

ata nasterii: 11.09.1986   

ducatia:   
ea din Bucuresti (Octombrie 2005 –Iunie 2008); Facultatea de Administratie si 

 

imbi straine:    
 bine; timp de 10 ani   

xperienta profesionala:    
ntia Nationala pentru Protectia Mediului, Bucuresti; (August 

echimea în munca: 9 luni.   

 

 

  
 
N
 
D
 
E
• Universitat
Afaceri – Specializarea Administratie Publica; Nota Finala 9,80; Limba de Studiu Româna.  
 
L
• Engleza: foarte
• Franceza: bine; timp de 10 ani    
• Germana: bine; timp de 3 ani   
 
E
• Consilier, Debutant – Age
2008 – Mai 2009)   
 
V
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me:  CIOLAC Ioan-Calin   

ata nasterii: 30 iunie 1982   

ducatia:   
de Studii Economice Bucuresti (Octombrie 2005 –Martie 2007); Masterand; 

a de 

imbi straine:    
timp de 17 ani   

  

xperienta profesionala:    
RL, Bucuresti; (Iunie 2007 – prezent)   

5  – Iunie 2007)   
rie 

echimea în munca: 4 ani.   

 

  
Nu
 
D
 
E
• Academia 
Managementul Proiectelor Internationale; Nota Finala 10; Limba de Studiu Engleza;    
• Academia de Studii Economice Bucuresti (Octombrie 2001 –Iunie 2005); Relatii 
Economice Internationale; Licentiat; Afaceri Internationale; Nota Finala 8.92; Limb
Studiu Româna;    
 
L
• Engleza: bine; 
• Franceza: bine; timp de 13 ani  
 
E
• Manager Pret – Romcar S
• Coordonator Comenzi Auto – Romcar SRL, Bucuresti (August 200
• Referent/Agent Vânzari – RC Computers SRL, Bucuresti; (Noiembrie 2002 –Decemb
2002)   
 
V
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ume: CIORNEI Alexandra   

ata nasterii: 06.05.1985   

ducatia:   
ea „Alexandru Ioan Cuza” Iasi (Octombrie 2008 –prezent); Masterand; 

r; 

n Cuza” Iasi (Octombrie 2004 –Iulie 2008); Facultatea de 
 

imbi straine:    
 bine; timp de 12 ani   

e 6 ani   

xperienta profesionala:    
ia Tehnica, Serviciul Reglementare Publicitate Exterioara –

Beneficiari Finali si Controlul 
e 

echimea în munca: 6 luni.   

 

 

  
 
N
 
D
 
E
• Universitat
Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor – Management financiar-banca
Limba de Studiu Româna;    
• Universitatea „Alexandru Ioa
Economie si Administrarea Afacerilor – Finante-Banci; Nota Finala 9,96; Limba de Studiu
Româna si Engleza.    
 
L
• Engleza: foarte
• Germana: bine; timp de 11 ani    
• Franceza: notiuni de baza; timp d
 
E
• Inspector debutant, Direct
Primaria Municipiului Iasi; (Aprilie 2009 – prezent);   
• Expert debutant/Ofiter Evaluare, Serviciul Evaluare 
Eligibilitatii Cheltuielilor – Ministerul Finantelor Publice, Oficiul de Plati si Contractar
PHARE; (Decembrie 2008 – Martie 2009).   
 
V
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me: DEMIAN Florin Daniel   

ata nasterii: 12.04.1983   

ducatia:   
ean Agronomic Institute of Chania, Creta, Grecia (Octombrie 2006 –Iulie 

tii 

lia (15 Martie – 15 August 2006); Escola 
ihologie 

  

imbi straine:   
 bine; timp de 19 ani;   

 

xperienta profesionala:    
 – Centrul pentru studierea opiniei si pietei, Bucuresti; (August 

ul europarlamentarului Iosif Matula, Arad; (Martie 2009 – Mai 2009);   

echimea în munca: 5 ani.   

 

 

  
Nu
  
D
 
E
• Mediterran
2007); Departamentul Chimia Produsilor Naturali; Specializarea Managementul Calita
Produselor Alimentare si Chimia Produsilor Naturali, Studii postuniversitare; Nota Finala 
82 din 100; Limba de Studiu Engleza;    
• Universidade do Algarve, Faro, Portuga
Superior de Gestao, Hotelaria e Turismo, Specializarea Politici de Comunicare, Ps
Sociala, Marketingul Serviciilor, Program Erasmus-Socrates; Limba de Studiu Portugheza;  
• Universitatea „Aurel Vlaicu” Arad (Octombrie 2001 –Iunie 2006); Facultatea de Inginerie 
Alimentara, Turism si Protectia Mediului, Specializarea Tehnologia si Controlul Calitatii 
Produselor Alimentare, Inginer diplomat; Nota Finala 9,90 din 10,00; Limba de Studiu 
Româna si Engleza.    
 
L
• Engleza: foarte
• Franceza: bine; timp de 15 ani;   
• Portugheza: bine; timp de 4 ani;   
• Greaca: mediocru; timp de 3 ani;   
• Spaniola: mediocru, timp de 5 ani.  
 
E
• Operator studii sociologice
2008 – prezent);   
• Stagiar – Cabinet
• Functionar relatii clienti - SC Billa Romania SRL, Bucuresti; (Martie 2003 – Ianuarie 
2008).   
 
V
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me: DILA Toni-Mihai   

ta nasterii: 23 octombrie 1980   

ducatia:   
ea din Craiova, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor 

ota Finala 

ltatea de Drept „Nicolae Titulescu” (Septembrie 2000–
 

acultatea de Stiinte Economice, Specializarea „Relatii 
ice, 

 (1995-

imbi straine:    
e bine; timp de 13 ani    

xperienta profesionala:    
009, consilier juridic (ulterior sef departament juridic -martie 

X-

lier juridic, S.C. LERO ADVANCED CONSULTING 

echimea în munca: 4 ani.   

 

 

  
Nu
   
Da
 
E
• Universitat
(Octombrie 2005 – Iulie 2007);Masterat; Managementul Proiectelor Europene; N
10; Limba de Studiu Româna;    
• Universitatea din Craiova, Facu
Iulie 2004); licentiat în stiinte juridice, cursuri de zi (media la examenul de licenta -9,29);
Limba de Studiu Româna;    
• Universitatea din Craiova, F
Economice Internationale” (Septembrie 1999 –Iulie 2003); licenttiat în stiinte econom
cursuri de zi (media la examenul de licenta -10); Limba de Studiu Româna;   
• Colegiul National „Carol I”, Craiova, profil matematica - fizica bilingv franceza
1999), media la examenul de bacalaureat - 9,56; Limba de Studiu Româna.   
 
L
• Franceza: foart
• Engleza: bine; timp de 9 ani   
 
E
• 4 ianuarie 2007 - 15 mai 2
2008) – Grupul de firme „DUMAGAS” (S.C. DUMAGAS TRANSPORT S.A.; S.C. 
DUMATRUCKS S.R.L.; S.C. TRANSWORLD INVESTEMENT S.R.L., S.C. ASIRE
BROKER DE ASIGURARE S.R.L.)   
• 1 iulie 2005 - 4 ianuarie 2007, consi
S.R.L., S.C. GALUDIS S.R.L.   
 
V
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me: DUMITRAS Corina Ramona   

ata nasterii: 17.07.1986   

ducatia:   
ea de Vest din Timisoara, Facultatea de Economie si Administrare a 

imbi straine:   

 

xperienta profesionala:   

echimea în munca: 8 luni   

 

 

  
Nu
  
D
 
E
• Universitat
Afacerilor, Finante-Banci   
 
L
• Engleza   
• Franceza  
 
E
• Referent gestiune   
 
V
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me: DUTU Anca   

ata nasterii: 18 ianuarie 1985   

ducatia:   
de Studii Economice Bucuresti (Octombrie 2004 –Iulie 2008); Management 

imbi straine:    
 bine; timp de 16 ani   

xperienta profesionala:    
redit Tiriac Bank, Bucuresti (Ianuarie 2009 – Mai 2009)   

008)   

 Martie 2007)   

echimea în munca: 3 ani.   

 

 

  
Nu
 
D
 
E
• Academia 
Economic; Licentiata; Nota Finala 8.33; Limba de studiu Româna   
 
L
• Engleza: foarte
• Franceza: începator; timp de 6 ani    
 
E
• Direct Sales Agent – UniC
• Consultant Financiar – Credit Shop SRL, Bucuresti (Octombrie 2008 – Decembrie 2
• Agent Turism – Fast Travel, Bucuresti (Iulie 2007 – Februarie 2008)   
• Agent Turism – Insight Solution Services, Bucuresti (Noiembrie 2006 –
• Account Manager – voluntar –Business Organization For Students (ONG), Bucuresti, 
(Octombrie 2004 – Iulie 2006)   
 
V
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Adaptarea Proiectului Tinerilor Profesionişti la nevoile de reformă ale funcţiei publice 
Young Professionals Scheme Phare RO-2006/018-147.01.03.01.05 

 
Profilul bursierului YPS 

 
 

me: FEODOROV Cosmin   

ata nasterii: 20.01.1985   

ducatia:   
studii post-universitare ELITEC (Octombrie 2007 – Iunie 2009); 

imbi straine:    
 bine; timp de 13 ani   

xperienta profesionala:    
nault; SC BRAS SRL Iasi (Februarie 2008 – Mai 2009).   

echimea în munca: 1 an, 3 luni.   

 

 

  
Nu
 
D
 
E
• Scoala de 
Managementul Proiectelor; Masterand; Limba de Studiu Româna   
• Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” Iasi (Octombrie 2003 –Iunie 2007); Facultatea de 
Economie si Administrarea Afacerilor; Stiinte Administrative; Licentiat; Nota Finala 8.4; 
Limba de Studiu Româna si Engleza;    
 
L
• Engleza: foarte
• Franceza: începator   
 
E
• Consilier Comercial VN Re
• Operator Interviu; Field Insight Romania; (Octombrie 2004 – August 2005)   
 
V
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Adaptarea Proiectului Tinerilor Profesionişti la nevoile de reformă ale funcţiei publice 
Young Professionals Scheme Phare RO-2006/018-147.01.03.01.05 

 
Profilul bursierului YPS 

 
 

ume:  FETIC Liviu Marius   

ata nasterii:  14.01.1982   

ducatia:   
7 Master "DAFI" : "Management Financiar" în cadrul Facultatii de Finante 

tatea de Finante, Asigurari, Banci si Burse de Valori din cadrul 

uzau sectia Matematica-Fizica Engleza 

imbi straine:    
 bine; timp de 19 ani   

xperienta profesionala:    
NALIST DE AFACERI – Doc Process SRL   

echimea în munca: 3 ani.   

 

 

  
 
N
 
D
 
E
• 2005 - 200
Banci Bucuresti   
• 2001-2005 Facul
Academiei de Studii Economice Bucuresti   
• 1997-2001 Colegiul National B. P Hasdeu B
Intensiv   
 
L
• Engleza: foarte
• Franceza: timp de 8 ani    
 
E
• BUSINESS ANALYST – A
 
V
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Adaptarea Proiectului Tinerilor Profesionişti la nevoile de reformă ale funcţiei publice 
Young Professionals Scheme Phare RO-2006/018-147.01.03.01.05 

Profilul bursierului YPS 
 

 

ume: GAIANTU Flavius-Ionel   

ata nasterii: 11/01/1985   

ducatia:   
tionala de Studii Politice si Administrative (octombrie 2004 - iulie 2008); 

 

imbi straine:    
 bine, timp de 17 ani    

xperienta profesionala:    
e management    

2004-200   

echimea în munca: 5 ani.   

 

  
 
N
 
D
 
E
• Scoala Na
Facultatea de Stiinte Politice; Licentiat în Stiinte Politice; Nota Finala 9.87; Limba de
studiu Româna si Engleza    
 
L
• Engleza: foarte
• Franceza: mediu, timp de 11 ani    
 
E
• Consultant pe probleme d
• S.C. Flamingo Denta S.R.L., Denta, Timis; (
 
V
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Adaptarea Proiectului Tinerilor Profesionişti la nevoile de reformă ale funcţiei publice 
Young Professionals Scheme Phare RO-2006/018-147.01.03.01.05 

Profilul bursierului YPS 
 

 

ume:  GÂRBEA Camelia Lavinia   

ata nasterii: 19.02.1984   

ducatia:   
tionala de Studii Politice si Administrative – Facultatea de Administratie 

2007). 

 de Studii Politice si Administrative –Facultatea de Administratie Publica 

olae Titulescu”, Facultatea de Drept (Bucuresti) (Octombrie 2008 –în 

imbi straine:    
 bine (CAE, IELTS); timp de 6 ani   

xperienta profesionala:    
a de Studii Politice si Administrative – Facultatea de 

Octombrie 2005)   

echimea în munca: 1,5 ani.   

 

 

  
 
N
 
D
 
E
• Scoala Na
Publica (Bucuresti), Specializarea Administratie Europeana  (Octombrie 2003 –Iulie 
Licentiat. Disciplina la care s-a realizat lucrarea de licenta: Spatiul Administrativ European. 
Nota finala: 10.   
• Scoala Nationala
(Bucuresti), Master – Managementul Sectorului Public (Octombrie 2007 –Februarie 2009); 
Disciplina la care s-a realizat lucrarea de disertatie: Dreptul Administrativ al Bunurilor. 
Nota finala: 10.     
• Universitatea „Nic
curs)    
 
L
• Engleza: foarte
• Spaniola: nivel mediu (de conversatie).   
 
E
• Expert III, Scoala National
Administratie Publica (Septembrie 2007 – Octombrie 2008)   
• Asistent Manager – S.C. Realitatea Media S.A (Iulie 2005 – 
 
V
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Adaptarea Proiectului Tinerilor Profesionişti la nevoile de reformă ale funcţiei publice 
Young Professionals Scheme Phare RO-2006/018-147.01.03.01.05 

Profilul bursierului YPS 
 

 

ume: GEORGESCU Oana Andreea   

ata nasterii:  18.01.1977   

ducatia:   
de Studii Economice, Bucuresti -Facultatea de Studii Economice în Limbi 

omert – Master în Marketing 

imbi straine:    
 bine - timp de 25 ani   

Germana: foarte bine – timp de 14 ani   

Expert Principal – Departamentul de Dezvoltare si Cooperare Institutionala la Institutul 
6 iunie 2008 – 18 mai 2009)   

oratoires Cosmetiques    

echimea în munca: 10 ani   

 

 

  
 
N
 
D
 
E
• Academia 
Straine, Departamentul Germana – Specializare: Economia Întreprinderii – Limbade 
studiu Germana perioada 1996 – 2000 (economist licentiat)   
• Academia de Studii Economice, Bucuresti – Facultatea de C
si Comunicare în afaceri – Limba de studiu româna + engleza (masterand) perioada 2000 
- 2002   
 
L
• Engleza: foarte
• 
• Franceza:  bine - timp de 12 ani    
• Spaniola: bine - timp de 6 ani   
 
Experienta profesionala:    
• 
National de Administratie (1
• Manager General SC TRAISA GRUP SRL (2004 – 2008)   
• Asistent Director Marketing si Vanzari – S.C. Papillon Lab
• Asistent Director Marketing – S.C. TRAISA IMPEX SRL    
 
V
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Adaptarea Proiectului Tinerilor Profesionişti la nevoile de reformă ale funcţiei publice 
Young Professionals Scheme Phare RO-2006/018-147.01.03.01.05 

Profilul bursierului YPS 

 
 

ume: GORGAN Catalin   

ata nasterii: 07 Septembrie 1982   

ducatia:   
atea de Studii Europene Cluj-Napoca în cotutela cu 

niversitatea Paris Est, Franta (Octombrie 2007 – prezent); Masterand; Studii Europene 
litice; Limba de Studiu Româna si Franceza;   

 foarte bine; timp de 15 ani   
Engleza: bine; timp de 12 ani    

unei Cojocna, jud. Cluj (Noiembrie 2008 – Mai 2009)   
Consilier Juridic – SC Salon Vogue SRL, Cluj-Napoca; (Octombrie 2007 – Noiembrie 

 

 

 
  

N
 
D
 
E
• Universitatea „Babes-Bolyai” Facult
U
si Stiinte Po
• Universitatea Crestina „Dimitrie Cantemir” Bucuresti, Facultatea de Drept Cluj-Napoca 
(Octombrie 2001 – Iulie 2007); Licentiat Stiinte Juridice; Nota Finala 8,7; Limba de Studiu 
Româna;   
 
Limbi straine:    
• Franceza:
• 
 
Experienta profesionala:    
• Consilier Juridic – Primaria Com
• 
2008)   
 
Vechimea în munca: 1 an si 7 luni   
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Adaptarea Proiectului Tinerilor Profesionişti la nevoile de reformă ale funcţiei publice 
Young Professionals Scheme Phare RO-2006/018-147.01.03.01.05 

Profilul bursierului YPS 

 
 

ume: GRADINACIUC Teodora   

ata nasterii: 1 iunie 1984   

ducatia:   
orghe Asachi” Iasi (Octombrie 2007 –Iulie 2008); Masterand; 

anagementul Marketingului; Nota Finala 10; Limba de Studiu Româna si Engleza;    
tea „Alexandru Ioan Cuza” Iasi (Octombrie 2003 – Iulie 2007); Licentiat; Litere, 

Franceza: bine; timp de 10 ani    

embrie 2007 – mai 2009 –Asociatia Patronala a 
urismului Iesean   

 

 
  

N
 
D
 
E
• Universitatea Tehnica „Ghe
M
 • Universita
specializare Limba si Literatura Engleza –Limba si Literatura Franceza; Nota Finala 9,69; 
Limbile de Studiu Româna, Engleza si Franceza;    
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de 16 ani   
• 
 
Experienta profesionala:    
• Organizator Activitate Turism, noi
T
 
Vechimea în munca: 2 ani.   
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Adaptarea Proiectului Tinerilor Profesionişti la nevoile de reformă ale funcţiei publice 
Young Professionals Scheme Phare RO-2006/018-147.01.03.01.05 

Profilul bursierului YPS 

ume: HRITCU Roxana-Otilia-Sonia   
 

ata nasterii: 17/04/1981   

ducatia:   
hio (Septembrie 2005 –Iunie 2007); Masterand; Studii: 

atematica Aplicata; Nota Finala 4.0/4.0 ; Limba de Studiu Engleza;    
ea „Gh. Asachi” Iasi (Octombrie 2000 – Iulie 2005); Facultatea de Automatica 

leza;    
anci; Cursant; 

Franceza: foarte bine; timp de 4 ani    
ional   

:   
ensii, Bucuresti; (Iunie 2008 – prezent)   

Management Trainee - ING Asigurari de Viata, Bucuresti; (Februarie 2004 – August 

ns, Ohio, USA 

t masterand - Ohio University, Department of Mathematics, Athens, Ohio, USA 

 

 
N

D
 
E
• Ohio University, Athens, O
M
• Universitat
si Calculatoare; Licentiat; Inginer; Nota Finala 9.23; Limba de Studiu Româna si Eng
• Universitatea „Al. I. Cuza” Iasi (Septembrie 2000 – Prezent); Finante-B
Nota Finala N/A; Limba de Studiu Româna si Engleza;    
 
Limbi straine:   
• Engleza: foarte bine; timp de 17 ani   
• 
• Spaniola: ocaz
• Italiana: bine; timp de 1 an   
 
Experienta profesionala
• CRM Analist – ING Fond de P
• 
2006)   
• Asistent Universitar – Ohio University, Department of Mathematics, Athe
(Ianuarie 2006 – Iunie 2007)   
• Asisten
(Septembrie 2005- Ianuarie 2006)   
 
Vechimea în munca: 1-2 ani.   
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Adaptarea Proiectului Tinerilor Profesionişti la nevoile de reformă ale funcţiei publice 
Young Professionals Scheme Phare RO-2006/018-147.01.03.01.05 

Profilul bursierului YPS 

 
 

ume: IANCU Madalina Mirabela   

ata nasterii: 09.10.1984   

ducatia:   
mice, Bucuresti (Octombrie 2008 –); Masterand; Marketing 

trategic; Limba de Studiu Româna;    
ea Bucuresti (Octombrie 2003 –Iunie 2008); Licentiat; Stiinte Politice; Nota 

dministrative (Octombrie 2003 – Iunie 2007); 

a;    

Franceza: foarte bine; timp de 12 ani    
iu; timp de 4 ani   

 

 News SRL www.softpedia.com; Bucuresti; 
prilie 2008 – Martie 2009)   

BC Club, Ilmenau, Germania (Mai 2005 - Septembrie 2005)   

 

 

 

 

 

 

 

 
  

N
 
D
 
E
• Academia de Studii Econo
S
• Universitat
Finala 10; Limba de Studiu Franceza;    
• Scoala Nationala de Studii Politice si A
Comunicare si relatii publice; Licentiat; Managementul Resurselor Umane; Nota Finala 
9.77; Limba de Studiu Româna si Englez
• Technische Universitaet Ilmenau, Germania (Aprilie 2005-Septembrie 2005); Stiinte 
Media; Nota finala: 9; Limba de Studiu Engleza si Germana.   
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de 18 ani   
• 
• Germana: med
• Spaniola: nivel de baza, timp de 1 an  
 
Experienta profesionala:    
• Jurnalist www.autoevolution.com – Soft
(A
• Organizator evenimente - 
 • Asistent Receptie (stagiu de practica - Ogilvy Group), Bucuresti (Iulie 2004-August 
2004)   
 
Vechimea în munca: aproximativ 2 ani.   
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  



 Adaptarea Proiectului Tinerilor Profesionişti la nevoile de reformă ale funcţiei publice 
Young Professionals Scheme Phare RO-2006/018-147.01.03.01.05 

Profilul bursierului YPS 

 
ume: IONESCU Adelline Ioana    

ata nasterii: 10.06.86   

dresa: Str. Calea Bucuresti, bl.23, sc.B, ap.9, et.2, Pitesti, Arges   

elefon: 0730306537   

mail: adelline.ionescu@gmail.com   

ducatia: 
ucuresti, Facultatea de Management, Specializarea 

dministratie Publica, 2008   

Franceza 

 

rofesionala:    
nt Financiar  -Omniasig Life Insurance 

Project Manager - Ramboll Management   
 Consulting   

 

 

 

 

 

 
   

N
 
D
 
A
 
T
 
E
 
E
• Academia de Studii Economice din B
A
 
Limbi straine:    
• Engleza 
• 
• Spaniola 
• Germana
• Italiana  
 
Experienta p
• Consulta
• 
• Manager General - Keops
 
Vechimea în munca: 3 ani.   
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  



 Adaptarea Proiectului Tinerilor Profesionişti la nevoile de reformă ale funcţiei publice 
Young Professionals Scheme Phare RO-2006/018-147.01.03.01.05 

Profilul bursierului YPS 

Nume: IONESI Alina   

ta nasterii: 15 mai 1982   

ducatia:   
an Cuza” Iasi (Octombrie 2007 –prezent); Masterand; 

dministrarea Afacerilor; Limba de Studiu Româna   
ea „Alexandru Ioan Cuza” Iasi (Octombrie 2001 –Iulie 2006); Facultatea de 

Franceza: mediu; timp de 10 ani   

 THE RED POINT SA Iasi (iulie 2008 – martie 2009)  
Consultant informatician S.C. INSTAL GRUP SRL Bacau (aprilie 2007 – iulie 2008)   

i ( 2004 – prezent)   

 

 

 
   

 
Da
 
E
• Universitatea „Alexandru Io
A
• Universitat
informatica Nota Finala 8, 20; Limba de Studiu Româna si Engleza   
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de 7 ani   
• 
 
Experienta profesionala:    
• Reprezentant vânzari software, SC
• 
• Membru ONG PAIDEA Ias
• Membru ONG Formare Studia ( 2008 - prezent)   
 
Vechimea în munca: 2 ani.   
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Adaptarea Proiectului Tinerilor Profesionişti la nevoile de reformă ale funcţiei publice 
Young Professionals Scheme Phare RO-2006/018-147.01.03.01.05 

Profilul bursierului YPS 

 
 

ume: IRIMIA Vasile Daniel   

ata nasterii: 01-01-1983   

ducatia:   
asi (septembrie 2002 -iunie 2006); Facultatea de Economie si 

dministrarea Afacerilor; Licentiat; Finante si Banci; Nota finala 8.80; Limba de studiu 
ngleza;   

Franceza: bine; timp de 12 ani    

 York (iunie 2006 - septembrie 2008)   
Casier – K2 Rest Corp Southampton, New York (iunie 2005 - septembrie 2005)   

 Flags Great America Chicago (iulie 2004-septembrie 2004)  

 
  

N
 
D
 
E
• Universitatea "Al. I Cuza" I
A
Româna si E
• Universitatea "Al. I Cuza " Iasi (octombrie 2006 - februarie 2008); Masterand; Scoala 
FIBAS; Nota Finala 9.00; Limba de studiu Româna    
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de 16 ani   
• 
 
Experienta profesionala:    
• Manager – TD SOURCE INC New
• 
• Guest Relations Host - Six
• Reporter sportiv – Radio Iasi ( octombrie 2002 - aprilie 2003)   
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Young Professionals Scheme Phare RO-2006/018-147.01.03.01.05 

Profilul bursierului YPS 

 
 

ume: ISTRATE Cristina Ioana   

ata nasterii: 07.03.1985   

ducatia:   
cultatea de Litere, Specializarea Relatii Internationale si 

tudii Europene (octombrie 2004 - iunie 2008), Licentiat, Nota finala 9.31, Limba de 
âna.    

e; timp de 8 ani   
Spaniola: bine, timp de 3 ani   

iu; timp de 2 ani    

 
  

N
 
D
 
E
• Universitatea Bucuresti, Fa
S
Studiu Rom
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bin
• 
• Franceza: med
 
Experienta profesionala:    
• Voluntariat   
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Young Professionals Scheme Phare RO-2006/018-147.01.03.01.05 

Profilul bursierului YPS 

 
 

ume: IVAN Ramona Ionela   

ata nasterii: 10.06.1981   

ducatia:   
alati (Octombrie 2004 –Iulie 2006); Masterand; Drept 

omunitar; Nota Finala 9,50 Limba de Studiu Româna    
ea „Danubius” Galati (Octombrie 2000 – Iunie 2004; Facultatea de Drept; 

Franceza: foarte bine; timp de 17 ani    
de 3 ani   

ne – Sc Arabesque Srl Galati (ianuarie 2006 – mai 2009)   
Inspector de specialitate debutant – Inspectoratul Teritorial de Munca Galati (mai 2005 -

 

 

 
  

N
 
D
 
E
• Universitatea „Danubius” G
C
• Universitat
Licentiat; Stiinte Juridice; Nota Finala 9.34; Limba de Studiu Româna    
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de 14 ani   
• 
• Spaniola: timp 
• Italiana: timp de 1 an   
 
Experienta profesionala:    
• Inspector Resurse Uma
• 
ianuarie 2006)   
 
Vechimea în munca: 4 ani.   
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Young Professionals Scheme Phare RO-2006/018-147.01.03.01.05 

Profilul bursierului YPS 

 
 

ume: LATTAS Raluca   

ata nasterii: 3 februarie 1980   

ducatia:   
 Bucuresti, Facultatea de Management, specializarea 

dministratie Publica (1998-2002), Licentiata în stiinte administrative   
ea Crestina „Dimitrie Cantemir”, Bucuresti, Facultatea de drept (1998-2003), 

i Open University 

noiembrie 2008) în cadrul C.E.C.C.A.R.   

Franceza: notiuni de baza   
   

ciar contabil în cadrul Corona International SRL, Brasov (iulie2006-
rezent)   

l Corona International SRL, Brasov (septembrie 2003-iulie 

 part time în cadrul Prems Mobil Distribution SRL, Brasov (martie 2004-

 

 
  

N
 
D
 
E
• Academia de Studii Economice
A
• Universitat
Licentiata în stiinte juridice   
• Curs postuniversitar în Management de Proiect organizat de Codecs s
recunoscut de asociatia managerilor de proiect din Romania (mai-noiembrie2007)   
• Expert contabil stagiar (din 
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine   
• 
• Greaca : mediu
 
Experienta profesionala:   
• Responsabil finan
p
• Asistent manager în cadru
2006)   
• Gestionar
septembrie 2006)   
 
Vechimea în munca: 5 ani si 8 luni   
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Profilul bursierului YPS 

 
 

ume: LEVITSCHI Raluca   

ata nasterii: 06.07.1980   

ducatia:   
an Cuza” Iasi (Octombrie 2008 – Februarie 2010); 

asterand; Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor, ELITEC, Managementul 
Nota Finala ---; Limba de Studiu Româna;    

tea de 

a;    

Franceza: foarte bine; timp de 12 ani    
tor   

engleza – franceza - SC TotalAct SRL, Suceava; (August 2004 –
rezent)   

 

 

 
  

N
 
D
 
E
• Universitatea „Alexandru Io
M
Proiectelor; 
• Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” Iasi (Octombrie 1999 –Iunie 2003; Faculta
Litere; Licentiat în Filologie; Limba si literatura engleza –Limba si literatura franceza; Nota 
Finala 8,2; Limba de Studiu Româna, Engleza si Francez
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de 12 ani   
• 
• Italiana: începa
 
Experienta profesionala:    
• Traducator autorizat 
p
 
Vechimea în munca: 5 ani.   
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Profilul bursierului YPS 

 
 

ume: LUCHICI Andrei   

ata nasterii: 16.10.1982   

ducatia:   
an Cuza” Iasi, Facultatea de Psihologie si Stiinte ale 

ducatiei, Master Educatie Interculturala (octombrie 2005 -februarie 2007) Nota Finala 9; 
udiu Româna si Engleza;    

olitice 

 9 ani   
Rusa: bine; timp de 8 ani    

ator, de 2 ani   

 SRL, Tulcea; (decembrie 2007 - prezent);   
Presedinte, Asociatia Centrul European pentru Diversitate (Centrul EU divers), Tulcea; 

 
uarie 

 

 

 
  

N
 
D
 
E
• Universitatea „Alexandru Io
E
Limba de St
• Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” Iasi, Facultatea de Filosofie, Sectia Stiinte P
(Octombrie 2001 – Iunie 2005); Licentiat în Stiinte Politice; Nota Finala 9.37; Limba de 
Studiu Româna si Engleza;    
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de
• 
• Spaniola; încep
 
Experienta profesionala:    
• Manager proiecte, SC CODECO
• 
(februarie 2006 - prezent);  
• Consilier prefect, Institutia Prefectului – Judetul Tulcea (decembrie 2005 - ian
2009).   
 
Vechimea în munca: 4 ani.   
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Profilul bursierului YPS 

 
 

ume: MACAU Rosana Liliana   

ata nasterii: 14,07,1983   

ducatia:   
soara (Octombrie 2002 –Iunie 2006); Facultatea de Stiinte 

olitice, Filosofie si Stiinte ale Comunicarii; Nota Finala 9,50; Limba de Studiu Româna;    
ea de Vest Timisoara (Octombrie 2007 –Iulie 2009); Facultatea de Stiinte 

ba 

timp de 10 ani   
Franceza: bine; timp de 1-2 ani    

; timp de 2 ani   

dicina si Farmacie Victor Babes Timisoara, (Mai 2008 
 Decembrie 2008)   

Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Nr. 1, Timisoara (Martie 

 - Camera de Comert, Industrie si Agricultura, Timisoara; (Noiembrie 

 

 

 
  

N
 
D
 
E
• Universitatea de Vest Timi
P
• Universitat
Politice, Filosofie si Stiinte ale Comunicarii, Masterand Politici Publice si Advocacy; Lim
de Studiu Româna;    
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; 
• 
• Germana: bine
• Sârba: bine; timp de 16-17 ani   
 
Experienta profesionala:    
• Secretar III – Universitatea de Me
–
• Referent Relatii Publice – 
2008 – Aprilie 2008)   
• Referent specialitate
2006 – Februarie 2008)   
 
Vechimea în munca: 2 ani.   
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Profilul bursierului YPS 

 
 

ume: MALITA Teodora Alexandra   

ata nasterii: 15.07.1986   

ducatia:   
ai” Cluj-Napoca, Facultatea de Studii Europene, specializarea 

elatii internationale si studii europene (Octombrie 2005 –Iulie 2008); media anilor de 
nota examen de licenta 10;   

p de 11 ani;   
Franceza: foarte bine; timp de 14 ani ;   

pator, timp de 2 ani;   

 
  

N
 
D
 
E
• Universitatea „Babes-Boly
R
studiu 9.80, 
• Masterand Studii Politice Europene Comparate; Universitatea „Babes-Bolyai” Cluj-
Napoca, Facultatea de Studii Europene (Octombrie 2008 –prezent); Limba de Studiu 
Franceza si Româna;    
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; tim
• 
• Germana: înce
• Rusa: începator, timp de 1 an.   
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Profilul bursierului YPS 

 
 

ume: MARIN Monica Georgeta  

ata nasterii:  28 Noiembrie 1983   

ducatia:   
 de Biologie, Specializarea Biologie   

Academia de Studii Economice, Contabilitate si Informatica de Gestiune, An 3   

Franceza – mediu,   
u,   

baza.   

ala:    
RES EINSTEIN GROUP S.R.L.” – Responsabil 

omercial – Administrativ / Asistent Manager 
7 „TORNADO CREATIVE” – Asistent Contabil  

 

 

 
  

N
 
D
 
E
• Universitatea Bucuresti, Facultatea
• 
 
Limbi straine:   
• Engleza – foarte bine,   
• 
• Italiana – medi
• Spaniola – elemente de 
 
Experienta profesion
• iulie 2007 – mai 2009 „E. G. STO
C
• octombrie 2006 – mai 200
• septembrie 2004 – iulie 2005 „Sibian Prod” – Reprezentant Tehnic – Comercial   
 
Vechimea în munca: 5 ani   
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ume: MANAILESCU Florin   

ata nasterii: 06.07.1979   

ducatia:   
hool (ESCP-EAP) London (mai 2009), Diploma de absolvire  

Centrul National pentru Formarea Profesionala a Adultilor (CNFPA) (octombrie –
008) (117 ore de instruire) - Certificare formator de formatori   

– septembrie 

Civile, Bucuresti, România, martie 2006 -Diploma 

a Societatii Civile, Bucuresti, România, mai 2005, Diploma în 

Franceza Citit – 3; Vorbit – 4; Scris – 4   
3; Vorbit – 4; Scris – 4   

08 – prezent), Bucuresti   
Expert (aprilie 2007 – martie 2009), Strategic Planning & Development Ltd, UK. Fondul 

oiect al Ambasadei Marii Britanii “Dezvoltarea capacitatii 
i», în contextul aderarii 

 
  

N
 
D
 
E
• European Management Sc
• 
decembrie 2
• Centrul National pentru Formarea Profesionala a Adultilor (CNFPA) (octombrie –
noiembrie 2008) (100 ore de instruire)   
• “Scoala Superioara de Jurnalistica”, Bucuresti, România (octombrie 1999 
2003), Diploma de licenta   
• Fundatia pentru Dezvoltarea Societatii 
în “Managementul conflictelor”   
• Fundatia pentru Dezvoltare
“Fundamentele managementului de proiect”   
 
Limbi straine:   
• Engleza Citit – 1; Vorbit – 1; Scris – 1   
• 
• Italiana Citit – 
 
Experienta profesionala:    
• Consultant independent (septembrie 20
• 
Oportunitatilor Globale – pr
administratiilor locale din România de a actiona ca «lideri comunitar
la UE”, Bucuresti si Brasov   
 
Vechimea în munca: peste sapte ani în comunicare, proiecte si instrumente de finantare 
ale UE   
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ume: MERLUSCA Nina Mirela   

ata nasterii: 21.11.1986   

ducatia:   
 Iasi (Octombrie 2005 – Iulie 2008); Filosofie si Stiinte Social-

olitice; specializarea Comunicare si Relatii Publice; Licentiata; Nota Finala 9.13; Limba 
omâna, Engleza si Franceza   

Franceza: bine; timp de 13 ani    

SG Perform Center, Bucuresti (Martie 2009 –Mai 
009)   

turism Eturia, Piatra Neamt (Iulie 2007 – Octombrie 2007)   

a în munca: 6 luni.   

 

 

 
  

N
 
D
 
E
• Universitatea „Al. I. Cuza”,
P
de Studiu R
 
Limbi straine:   
• Engleza: bine; timp de 10 ani   
• 
 
Experienta profesionala:   
• Project Officer, IBM România - GP
2
• Colaborator - Agentia de 
 
Vechime
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ume: MIHAESCU Anca Elena   

ata nasterii: 17.07.2009   

ducatia:   
ransilvania” Brasov, Facultatea de Drept, licentiat în drept, 

ota finala 7,5;   
 Universitatea „Valahia” Târgoviste -Masterand Managementul Serviciilor 

ersitatea „Spiru Haret” Facultatea de Relatii Internationale si Studii 

cez-francez din partea Institutului francez   
Atestat român-francez din partea Ministerului Educatiei si Cercetarii   

ctor Resurse Umane   

Franceza: foarte bine; timp de 17ani   
mp de 4 ani   

tor   

 Collector - SC. KruK International -companie recuperare creante  

  

 

 

 
  

N
 
D
 
E
• 2004-2008 Universitatea „T
n
• 2008-2009
Publice    
• 2007-2010 Univ
Europene    
 
ATESTATE:   
• Atestat fran
• 
• Atestat Inspe
 
Limbi straine:    
• Engleza: bine   
• 
• Italiana: bine, ti
• Spaniola: începa
 
Experienta profesionala:    
• Agent Servicii Clienti –
 
Vechimea în munca: 2 luni 
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ume: MINEA Silviu   

ata nasterii: 10/06/1986   

ducatia:   
an Cuza” Iasi (Octombrie 2005 –Iulie 2008), Facultatea de 

conomie si Administrarea Afacerilor, domeniul Stiinte Administrative, specializarea 
e Publica, Licentiat Administratie Publica, Nota finala 8.33, Nota examen de 

Franceza: bine; timp de 5 ani    

munei Erbiceni, judetul Iasi (Septembrie 2008 –Mai 
009)    

 

 

 
  

N
 
D
 
E
• Universitatea „Alexandru Io
E
Administrati
licenta 9.50, Limba de studiu: Româna, Engleza.   
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de 10 ani   
• 
 
Experienta profesionala:    
• Referent debutant – Primaria co
2
 
Vechimea în munca: 9 luni.   
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Adaptarea Proiectului Tinerilor Profesionişti la nevoile de reformă ale funcţiei publice 
Young Professionals Scheme Phare RO-2006/018-147.01.03.01.05 

Profilul Bursierului YPS 

 
 

ume:  PERTA Denisa   

ata nasterii: 4 MARTIE 1980   

ducatia:   
 (Octombrie 1999 –Iunie 2003), Facultatea de Litere, 

ilozofie si Istorie; Limba si Literatura Engleza –Limba si Literatura Spaniola, nota finala 
 de studiu, Engleza si Spaniola.    

Spaniola: foarte bine; timp de10 ani    
iu; timp de 5 ani   

soara; (Septembrie 2003 – Aprilie 2005)   
Asistent Manager – SC Smithfield Ferme SRL, Timisoara (Aprilie 2005–Aprilie 2007)   

ca-Cola HBC Romania SRL, Timisoara (Aprilie 2007 –Mai 

 

 

 
  

N
 
D
 
E
• Universitatea de Vest Timisoara
F
8.45; Limba
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de 18 ani   
• 
• Franceza: med
 
Experienta profesionala:    
• Traducator – SC Tender SA, Timi
• 
• Asistent Manager – SC Co
2009)    
 
Vechimea în munca: 6 ani.   
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Profilul bursierului YPS 

 
 

ume:  PETRESCU Ionut   

ata nasterii: 22.07.1982   

dresa: Aleea Ciobanasi, nr. 6, Câmpina, jud. Prahova   

elefon: 0763635427   

mail: petrescu_ionut2003@yahoo.com   

ducatia:   

Universitatea Bucuresti (Octombrie 2008 –Prezent); Masterand; Politici Publice si 
tul Administratiei Publice; Limba de Studiu Româna;   

Universitatea Bucuresti (Octombrie 2005 –Iunie 2008); Sociologie si Asistenta Sociala; 

Franceza: slab; timp de 4 ani.   

SRL (Ianuarie 2007 – Aprilie 2009);   
Colaborator – Academia Româna, Institutul de cercetare a calitatii vietii (Iunie 2003 –

crari alpinism utilitar – SC Activ Construct Group (Iulie 2004 – August 

 fundatie – Eco Alpin Sport Club Caraiman Câmpina (1998 - Prezent).   

 

 

 
  

  
 
N
 
D
 
A
 
T
 
E
 
E
 
• 
Managemen
• 
Licentiat; Sociologie; Nota Finala 7,56; Limba de Studiu Româna.    
 
Limbi straine:    
• Engleza: bine; timp de 12 ani;   
• 
 
Experienta profesionala:    
• Colaborator – S.C. Trust Vision 
• 
Martie 2009);   
• Operator baza de date – IMRCG (Iunie 2006 – Decembrie 2007);   
• Operator interviu – Asociatia Romana de Sociologie (Mai 2004 – Septembrie 2004);   
• Responsabil lu
2006);   
• Operator interviu – SC Gallup International SRL (Iunie 2000 – Iunie 2004);   
• Colaborator – Fundatia pentru Dezvoltarea Societatii Civile (Aprilie – Mai 2003);   
• Membru
 
Vechimea în munca: 9 ani.   
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ume: RAPAS Camelia   

ata nasterii: 25 Mai 1981   

ducatia:   
iectelor, Masterand, (Octombrie 2008 – Iulie 2010);   

Universitatea „Politehnica” Bucuresti (Octombrie 2007 –Iulie 2009); Masterand; 
a Afacerilor; Nota Finala 8; Limba de Studiu  Engleza;   

5; 

atii Economice 

Engleza: foarte bine; timp de 6 ani   
 timp de 4 ani   

le Romania SRL - Bucuresti; (Martie 2007 –prezent)   
Asistent Manager / Traducator tehnic – SC Gradinariu Impex SRL - Bucuresti; (Februarie 

ni.   

 

 

 
  

N
 
D
 
E
• SNSPA, Managementul Pro
• 
Administrare
• Universitatea „Politehnica” Bucuresti (Octombrie 2002 –Iulie 2007) Nota Finala 9,2
Limba de Studiu Germana;    
• Academia de studii economice (Octombrie 2001 –August 2005; Rel
Internationale; Licentiat; Economie; Nota Finala 8.75.   
 
Limbi straine:    
• Germana: foarte bine; timp de 9 ani    
• 
• Franceza:bine,
• Spaniola: începator; timp de 1 an   
 
Experienta profesionala:    
• Senior Analist Servicii Client – Orac
• 
2004 – August 2005)   
• Educatoare – Gradinita 121, sector 1, Bucuresti (Iulie 2001 – Octombrie 2003)   
 
Vechimea în munca: 5 a
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Profilul bursierului YPS 

 
 

ume: ROSU Ionela   

ata nasterii: 20.12.1985   

ducatia:   
 Politice si Administrative (Octombrie 2008 – prezent); 

asterand; Comunicare si Relatii Publice; Limba de Studiu Româna    
de Studii Economice Bucuresti (Octombrie 2004 –Iulie 2008); Facultatea de 

omâna    

Germana: mediu; timp de 8 ani   
 timp de 4 ani   

iare (Jakobson Clark Management), Bucuresti (iulie 2008 
 ianuarie 2009)    

Ascendi Inc SRL, Bucuresti (aprilie 2009 – mai 2009)   

: 8 luni   

 

 

 
  

N
 
D
 
E
• Scoala Nationala de Studii
M
• Academia 
Management; Licentiat; Administratie Publica; Nota Finala 8.99; Limba de Studiu R
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de 15 ani   
• 
• Spaniola: bine;
 
Experienta profesionala:    
• Junior Broker – Coldwell Imobil
–
• Operator Calculator – SC 
 
Vechimea în munca
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ume: SANDU Andra   

ata nasterii: 26.05.1983   

ducatia:   
mice Bucuresti (Octombrie 2004 –Iulie 2008), Economia 

groalimentara si a Mediului; Licentiat; Economist; Specializare: Economia Mediului; Nota 
imba de Studiu Româna;   

Franceza: bine; timp de 18 ani    
mp de 14 ani   

 SC. IFN FinGroup Credit SA; Bucuresti (2008 – aprilie 2009);  
 AYS Officer – JW Marriot Bucharest Grand Hotel; Bucuresti (noiembrie 2006 – ianuarie 

 

 

 
  

N
 
D
 
E
• Academia de Studii Econo
A
Finala 10; L
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de 13 ani   
• 
• Italiana: bine; ti
• Spaniola: timp de 4 ani   
 
Experienta profesionala:    
• Analist Financiar Junior –
 •
2007)   
 
Vechimea în munca: 1 an.   
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ume: SAVA Silvana   

ata nasterii: 16.02.1985   

ducatia:   
nte Politice Bucuresti (octombrie 2004 - iulie 2008), nota finala 

.25, limba de studiu româna si engleza, licentiat ca Analist politic   
ministratie Publica Europeana, Universitatea Lucian Blaga, Sibiu (noiembrie 

Franceza: foarte bine; timp de 10 ani    
de 4 ani   

rtie 2009 - aprilie 2009   
Collecting agent, Easy Call Bucharest, iunie 2006 - octombrie 2006   

 

 

 
  

N
 
D
 
E
• SNSPA, Facultatea de Stii
8
• Master Ad
2008 - februarie 2010), limba de studiu româna   
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de 14 ani   
• 
• Spaniola: timp 
• Italiana: foarte bine; timp de 7 ani   
 
Experienta profesionala:    
• Reporter Realitatea TV Focsani, ma
• 
 
Vechimea în munca: 0 ani.   
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ume: SIMION Alin   

ata nasterii: 09.11.1980   

ducatia:   
soara (Octombrie 2000 –Iulie 2006); Licentiat Informatica; 

ota Finala 7; Limba de Studiu Româna;    

Franceza: începator; timp de 10 ani    
bine; timp de 5 ani   

ucuresti; (Octombrie 2007 – Noiembrie 2008)   
Crew Controller – CarpatAir; Timisoara; (Septembrie 2006 – Octombrie 2007)   

ort – Telemobil (ZAPP), Timisoara; (Septembrie 2005 –Iulie 

a în munca: 5 ani.   

 

 

 
  

N
 
D
 
E
• Universitatea de Vest Timi
N
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de 15 ani   
• 
• Italiana: foarte 
 
Experienta profesionala:    
• Crew Manager – Eurojet Romania; B
• 
• AfterSales and Data Supp
2006)   
• Call Center Manager – UPC, Timisoara, (Ianuarie 2004 – Septembrie 2005)   
 
Vechime
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ume: SOVEJA Calin   

ata nasterii: 02.02.1985   

ducatia:   
an Cuza” Iasi (Octombrie 2003 –Iunie 2007); Facultatea de 

ilosofie sectia de Stiinte politice; Licentiat în Stiinte politice; Nota Finala 8.40; Limba de 
âna si Engleza;    

 14 ani   
Franceza: bine; timp de 8 ani    

 

 
  

N
 
D
 
E
• Universitatea „Alexandru Io
F
Studiu Rom
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de
• 
 
Experienta profesionala:    
---------   
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ume:  STAICU Claudiu Dorian   

ata nasterii:  31.01.1985   

ducatia:   
Politice si Administrative; Facultatea de Administratie Publica 

ctombrie 2008 - Februarie 2010); Masterand; Managementul Afacerilor Publice; Limba 
omâna   

âna si Engleza;    

Franceza: bine; timp de 4 ani    

orate, Public Affairs and Public Relations Consultants, 
ucuresti (2007 -2008)   

 
  

N
 
D
 
E
• Scoala Nationala de Studii 
(O
de Studiu R
• Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative; (Octombrie 2004 - Iulie 2008); 
Facultatea de Administratie Publica; Licentiat; Administratie Europeana; Nota Finala 9.50; 
Limba de studiu Rom
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de 8 ani   
• 
 
Experienta profesionala: 
• Colaborator Proiecte, Mmd Corp
B
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ume: STANCIU Adela   

ata nasterii: 09.05.1984   

ducatia:   
a” SIBIU, Facultatea de Drept (Octombrie 2003 – Iulie 2007); 

imba de Studiu Româna si Engleza, Nota finala 8; Masterand - Stiinte Penale   

Franceza: bine    

n proiecte de dezvoltare rurala   

i   

 

 

 
  

N
 
D
 
E
• Universitatea „Lucian Blag
L
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de 6 ani   
• 
 
Experienta profesionala: 
• Jurist, consultant î
 
Vechimea în munca: 2 an
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ume: SZABO Septimiu-Rares  

ata nasterii: 24 IUNIE 1986   

ducatia:   
luj-Napoca (Octombrie 2008 –Iulie 2010); Masterand; 

conomia Resurselor Umane; Limba de Studiu Româna si Engleza;    
ea „Babes-Bolyai” Cluj-Napoca (Octombrie 2005 –Iulie 2008); Facultatea de 

ie 
a din România. 

i   
Franceza: notiuni elementare nivel A1; timp de 3 ani    

ni elementare nivel A1-A2; timp de 5 ani   

oca (Ianuarie 2007 – Octombrie 
008)   

nc USA, North Conway, New Hampshire, SUA (Iunie 2007 –

ter/Team - Leader/Supervisor –Prospero Promotions, Cluj Napoca (Octombrie 

 
  

N
 
D
 
E
• Universitatea „Babes-Bolyai” C
E
• Universitat
Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor; Licentiat; Comunicare Economica si Econom
Generala; Media anilor de studiu 9,26; Licenta „Migratia Fortei de Munc
Studiu de caz: Migratia fortei de munca din România spre Marea Britanie”; Nota Licenta: 
10; Limba de Studiu Româna si Engleza   
 
Limbi straine:    
• Engleza: fluent nivel C1-C2; timp de 15 an
• 
• Germana: notiu
• Spaniola: bine; nivel B1; timp de 4 ani   
• Italiana: bine; nivel B1 timp de 7 ani   
• Portugheza: începator; nivel A1-A2; timp de 6 luni   
 
Experienta profesionala:    
• Organizator Evenimente – Eventi Romania, Cluj Nap
2
• Asistent Manager – GAP I
Octombrie 2007)   
• Promo
2005 – Ianuarie 2007)   
 
  
   
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Adaptarea Proiectului Tinerilor Profesionişti la nevoile de reformă ale funcţiei publice 
Young Professionals Scheme Phare RO-2006/018-147.01.03.01.05 

Profilul bursierului YPS 

 
 

ume: STEFANESCU Sorina Anda   

ata nasterii: 24.05.1982   

ducatia:   
i –facultatea de Studii Europene, specializarea 

anagementului Institutiilor Europene, anii 2001 - 2005   

Spaniola,   

ofesionala:   
itate: 2006 -2007   

Asistent manager – agentie publicitate: 2007   
 publicitate: 2007 - 2009   

 

 
  

N
 
D
 
E
• Universitatea Babes-Bolya
M
 
Limbi straine:   
• Engleza,   
• 
• Franceza   
 
Experienta pr
• Client Service – agentie public
• 
• Traffic manager – agentie
 
Vechimea în munca: 4 ani.   
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ume: TAGIRTA Maria Iuliana   

ata nasterii: 19.07.1980   

ducatia:   
ai” Cluj-Napoca (Octombrie 2008 –Prezent); Masterand; 

asterand Stiinte Politice, Administrative si ale Comunicarii -Dezvoltare Comunitara, 
udiu Engleza;   

tie 

i” Cluj-Napoca (Octombrie 1998 – Iulie 2004; Româna -

Franceza: elemente de baza   

 S.R.L, Cluj-Napoca; (Martie 2004 – Iunie 2004)   
Secretara – S.C. Babos Holding International S.R.L., Cluj-Napoca (Septembrie 2004 –

6)   

 

 

 
  

N
 
D
 
E
• Universitatea „Babes-Boly
M
Limba de St
• Universitatea „Babes-Bolyai” Cluj-Napoca (Octombrie 2004 –Iulie 2008); Administra
Publica; Nota Finala 10; Limba de Studiu Româna;   
• Universitatea „Babes-Bolya
Etnologie; Licentiat; Litere; Nota Finala 7,50; Limba de Studiu Româna    
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de 10 ani   
• 
 
Experienta profesionala:    
• Vânzatoare – S.C. Malex Impex
• 
Iulie 2005)   
• Secretara – S.C. Novo Connect S.R.L., Cluj-Napoca (Noiembrie 2005 – Aprilie 200
• Asistent Manager – S.C. Biochemicals S.R.L., Cluj-Napoca (Martie 2007 – Februarie 
2008)   
 
Vechimea în munca: 5 ani.   
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ume:  TATARU Aron Emil   

ata nasterii: 04 Septembrie 1980   

ducatia:   
, Facultatea de Stiinte Economice, (Septembrie 2007 

 Prezent); Masterand; Afaceri Internationale; Termen de absolvire: Iulie 2009, Limba de 
âna;    

foarte bine; timp de 18 ani    
Engleza: foarte bine; timp de 10 ani   

mp de 10 ani   

 Trade & Tourism SRL, (Septembrie 2006 – Martie 2008, 
ai 2008 – Mai 2009)   

ice – Bancpost SA, Brasov (Martie 2008 – Mai 2008)   

 

 
  

N
 
D
 
E
• Universitatea „Transilvania” Brasov
–
Studiu Rom
• Universitatea „Transilvania” Brasov, Facultatea de Stiinte Economice, (Septembrie 1999 
– Iulie 2003); Licentiat; Managementul Firmei; Nota Finala 9,88; Limba de Studiu 
Româna;    
 
Limbi straine:    
• Franceza: 
• 
• Italiana: bine; ti
 
Experienta profesionala:    
• Administrator firma, SC Tataru
M
• Ofiter Credit Persoane Fiz
• Consilier Front Office - BRD GroupeSocieteGenerale, Brasov (Decembrie 2004 –August 
2006)   
 
Vechimea în munca: 5 ani.   
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ume: TEREC Lidia - Cristina   

ata nasterii: 23.01.1982   

ducatia:   
i, Facultatea de Administratie Publica, Cluj-Napoca   

:   

Franceza,   

fesionala:   
vanzari/marketing , firma IT – Cluj Napoca,    

Medical coder and biller – Chicago, USA, sale person and PR –Osco Jewel Chicago, IL, 
er Clinica Pro-vita -Cluj Napoca   

 

 
  

N
 
D
 
E
• Universitatea Babes Bolya
 
Limbi straine
• Engleza,   
• 
• Italiana   
 
Experienta pro
• manager 
• 
USA, voluntariat , reception
 
Vechimea în munca: 4 ani.   
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ume: TEVI Anca Ileana   

ata nasterii: 22.10.1977   

ducatia:   
cultatea de Geologie si Geofizica (din octombrie 2009), 

octorand;   
ea Ecologica din Bucuresti, Facultatea de Stiintele Naturii si Ecologie 

finala 
 studiu româna;   

 foarte bine   
Franceza: bine   

ente de baza   

nala:    
rame Proiecte Relatii Internationale Comunicare, serviciul 

elatii Publice Comunicare -Agentia Nationala pentru Protectia Mediului (perioada iunie 

laborari Rapoarte –Agentia Nationala pentru Protectia Mediului 

 

 

 
  

N
 
D
 
E
• Universitatea Bucuresti, Fa
d
• Universitat
(octombrie 2004 – iulie 2005), masterand, Managementul Resurselor Naturale, Nota 
10, Limba de
• Universitatea Ecologica din Bucuresti, Facultatea de Stiintele Naturii si Ecologie, 
(octombrie 1997 – iulie 2001), Licentiat în ecologie, Nota finala 9, Limba de studiu 
româna.  
 
Limbi straine:    
• Engleza:
• 
• Spaniola: elem
 
Experienta profesio
• Consilier directia Directia Prog
R
2008 - mai 2009)   
• Consilier directia Dezvoltare Durabila -Agentia Nationala pentru Protectia Mediului 
(perioada iulie 2005 - mai 2008)   
• Consilier directia E
(perioada iunie 2004 - iulie 2005)   
 
Vechimea în munca: 5 ani.   
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Nume:  TOCA Manuela   

ta nasterii: 05.04.1977   

ducatia:   
ai” Cluj-Napoca (Octombrie 2003 –Iulie 2008); Licentiata; 

anagementul Afacerilor în Industria Hoteliera; Nota Finala 7,99; Limba de Studiu 

oarte bine; timp de 12 ani;   
Italiana: mediu; timp de 5 ani.   

 SRL, Oradea, (August 2008– Mai 2009)   
Sef Serviciu Comert cu Amanuntul si Ridicata -SC Royal Maxim SRL, Oradea; (Iunie 

)   

 

 

 
  

 
Da
 
E
• Universitatea „Babes-Boly
M
Româna.   
 
Limbi straine:    
• Engleza: f
• 
 
Experienta profesionala:    
• Director Economic - SC Fladmin
• 
2007 – August 2008)   
• Local Counsellor – Relocation Enterprise, Italia; (Ianuarie 2004 – Iunie 2007
• Barman – Carnival Cruise Line, SUA; (Iunie 1997 – Mai 2003)   
 
Vechimea în munca: 6 ani.   
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ume: UNGUREANU Cosmina   

ata nasterii: 25.06.1984   

ducatia:   
 Politice si Administrative Bucuresti (Octombrie 2004 –Iulie 

008); Administratie Publica; Licentiata; Nota Finala 9.40; Limba de Studiu Româna.  

Franceza: mediu; timp de 15 ani    
ator; timp de 5 ani   

lf Inf Serv SRL); (Octombrie 2008 – Februarie 2009)   
Referent – Federatia Româna de Taekwondo WTF; (Februarie 2006 – Septembrie 2008)   

 

 

 
  

N
 
D
 
E
• Scoala Nationala de Studii
2
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de 10 ani   
• 
• Spaniola: încep
 
Experienta profesionala:    
• Event Manager – SIS Travel (SC Se
• 
 
Vechimea în munca: 3 ani.   
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ume: VACU Augustin-Corneliu   

ata nasterii: 18.08.1976   

ducatia:   
” din Galati (Octombrie 2005 – Septembrie 2007); Master –

rept Comunitar; Nota Finala: 9.15; Limba de Studiu: Româna;    
ea din Bucuresti (Octombrie 1994 –Iunie 1998); Licentiat Stiinte juridice, 

sionala:    
 SRL Timisoara (Octombrie 2007 – Aprilie 2009)  

Expert independent contractare PHARE 2006 –Asistenta Tehnica desemnata pentru 
luate în cadrul PHARE 2006 COEZIUNE ECONOMICA SI 

 
rea 

t, Braila; 
ugust 2005 – Septembrie 2007)   

a Sud-Est, Braila; (Martie 2007 – Iunie 2007)   
 

u Dezvoltare Regionala Sud-Est, Braila; (Februarie 

2.01.01 – Agentia 

ezvoltare Regionala Sud-Est, Braila; (Octombrie 2005 – Decembrie 2005)   

5)  

 
  

N
 
D
 
E
• Universitatea „DANUBIUS
D
• Universitat
Profilul Drept; Nota Finala: 8.54; Limba de Studiu: Româna;   
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de 10 ani   
 
Experienta profe
• Consilier juridic – SC DAER PROIECT
• 
contractarea proiectelor eva
SOCIALA - DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE (Octombrie 2008 -Noiembrie 2008)  
• Evaluator independent PHARE 2006 –Asistenta Tehnica desemnata pentru contracta
proiectelor evaluate în cadrul PHARE 2006 COEZIUNE ECONOMICA SI SOCIALA - 
DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE (Iulie 2008- Septembrie 2008)   
• Consilier juridic – Agentia pentru Dezvoltare Regionala Sud-Est, Braila; (Ianuarie 2000 – 
Septembrie 2007)   
• Manager Resurse Umane – Agentia pentru Dezvoltare Regionala Sud-Es
(A
• Evaluator PHARE CBC 2005 România - Ucraina RO-2005/017-539 – Agentia pentru 
Dezvoltare Regional
• Evaluator PHARE 2006 018-147.04.01 pentru selectarea Asistentei Tehnice pentru
ADR-uri si ARPM-uri – Agentia pentr
2007)   
• Evaluator PHARE CBC 2004 România - Ucraina RO-2004/ 016-94
pentru Dezvoltare Regionala Sud-Est, Braila; (August 2006 – Septembrie 2006)   
• Evaluator PHARE CES 2004 – 2006 – proiecte de infrastructura regionala – Agentia 
pentru D
• Ofiter de monitorizare tehnica si financiara, ofiter de achizitii si ofiter de contractare –
Agentia pentru Dezvoltare Regionala Sud-Est, Braila; (Decembrie 1999 – Iulie 200
• Consilier juridic – SC TRACON SRL Braila (Septembrie 1998 – Decembrie 1999)   
 
Vechimea în munca: 10 ani.   
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Nume:  VRÂNCIANU Adelina   

ta nasterii: 20.03.1985   

Universitatea Bucuresti, Facultatea de Drept (2003–2007); licentiat; limba de studiu 

Universitatea Bucuresti, Facultatea de Drept, Master de Drept Comunitar (2007-2008), 
diu româna   

06), 
mba de studiu franceza;   

 limba de studiu franceza;    

sionala: 
a Nationala pentru Restituirea Proprietatilor (septembrie 2008 –

i.   

 
  
 

 
Da
 
Educatia:   
• 
româna   
• 
limba de stu
• Universitatea Bucuresti, Colegiul Juridic Franco-Român de Studii Europene (2003-20
licentiat, li
• Universitatea Bucuresti, Facultatea de Drept (2008-2009), Master European si 
International al Afacerilor,
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine   
• Franceza: foarte bine;     
 
Experienta profe
• Consilier 1A, Autoritate
mai 2009)   
 
Vechimea în munca: 8 lun
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Nume: ZICU Cristina-Theodora

ta nasterii: 02.10.1984   

Academia de Studii Economice Bucuresti, Facultatea de Management - Administratie 
: 8.97; limba de studiu Româna.   

Academia de Studii Economice, Master în Marketing si Comunicare în Afaceri; media 
imba de studiu Româna   

  
Franceza nivel începator - timp de 1 an   

tombrie 2003 - iunie 2006)   
RL (octombrie 2006 - mai 2009)   

si 6 luni   

 
  
 

   
 
Da
 
Educatia:   
• 
Publica; media de absolvire
• 
finala 9.25; l
 
Limbi straine:   
• Engleza nivel avansat - timp de 15 ani   
• Italina nivel începator - timp de 6 luni 
• 
 
Experienta profesionala:   
• Merceolog - SC MOZAIC COM SRL (oc
• Sef Birou Marketing - SC MOZAIC COM S
 
Vechimea în munca: 5 ani 
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Nume:  ZORICA Teodora    

ta nasterii:  19 aprilie 1984   

Academia de Studii Economice, facultatea de Studii Economice în Limbi Straine (2003 – 
 si Franceza; Licentiat cu nota 10 în Business 

dministration    
d’Auvergne, IUP Clermont Ferrand, France (2007 – 2008); Master în 

de 
ce; Limba de Studiu Franceza;    

Spaniola : cunostinte de baza   

t manager, Paris – Franta (Aprilie 2008 –

Auvergne Valorisation, Marketing and communication assistant, Clermont Ferrand –
ebruarie 2008)   

 –

 
  
 

 
Da
 
Educatia:   
• 
2007); Limba de Studiu Româna
A
• Universite 
Management de l’entreprise; Limba de Studiu Franceza;    
• Institutul Franco-Român de Gestiune (2003 –20027); Management et gestion 
l’entreprise; Licen
 
Limbi straine:    
• Engleza: foarte bine; timp de 15 ani   
• Franceza: foarte bine; timp de 10 ani    
• 
 
Experienta profesionala:    
• Groupe Societe Generale, Junior projec
Octombrie 2008)   
• 
Franta (Octombrie 2007 – F
• BRD – Groupe Societe Generale, Marketing Assistant, Bucuresti (Octombrie 2006
Ianuarie 2007)   
 
Vechimea în munca: 3 ani.   
 
 


